
LeLes Essentielles ds Essentielles de Juillet 2023e Juillet 2023
Petite séance de rattrapage avec les informations à retenir du mois

MES REVENUS ...
Petit  rappel :  les  grilles  de  salaires  par  corps  au  1  er  
juillet 20  23   sont en ligne.
Création de la  prime exceptionnelle de pouvoir d’achat
(PEPA) au 31 juillet 2023.
Lors  d’une  réunion  (03/07),  il  a  été  question  des
mesures indemnitaires 2023 des OPA, qui avaient fait
une  déclaration  liminaire  pour  rappeler  leurs
revendications. 
Concernant la prime d’expérience des OPA, une note du
29/06 a précisé les réévaluations depuis 2022. 
Pour le complément annuel (CA)   des OPA  , modification
de l’annexe III qui évolue dans ses montants.
Au  CEREMA,  publication  des  documents  relatifs  au
référentiel RIFSEEP de l’établissement.
Sortie  de  la  note  de  gestion  (04/07)  des  modalités
d’attribution des primes 2023 des contractuels RIN.
Une circulaire DGAFP (21/06) revient sur la gar  antie de  
maintien de la rémunération en cas de mobilité au sein
des services déconcentrés de l’État
Le  salaire  net  moyen  augmente dans  la  Fonction
Publique … Si ! Si !
Une  jurisprudence  intéressante :  le  Tribunal
Administratif (22/06) donne raison à un ITPE (ex IAM)
sur le montant de ses primes.

SOCIAL, SANTÉ, CONDITIONS DE TRAVAIL ...
Au niveau État, les négociations sur la protection sociale, la
partie  complémentaire  santé  est  bouclée  mais  la
négociation au sujet de la prévoyance n’avance pas, … elle
patine même ! Dans un communiqué de presse (03/07) les
organisations  syndicales  demandent  au  gouvernement  de
respecter sa signature. Ces OS, qui ont fait une déclaration
commune lors de la réunion du 18/07.
Le CIAS du 04/07, a débuté par une  déclaration liminaire
commune des organisations syndicales .
Suite à la publication de la loi (06/07) visant à renforcer
l’accès  des  femmes  aux  responsabilités  dans  la  fonction
publique,  la  fonction  publique  aura  son  index  égalité
professionnelle.
Infobésité,  pénibilité  numérique,  RPS     :  en  moyenne,  les
agents reçoivent 144 e-mails par semaine !
Concernant les différents sujets inscrits à l’agenda social en
2023,  l’administration  MTECT-MTE-Mer  a  reçu  la  CFDT.
CFDT, qui en a profité pour développer ses propres sujets.

PÔLE, DDI, MASA ET FONCTION PUBLIQUE...
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Au  pôle  ministériel,  la  CFDT  a  interpellé  le  ministre
Christophe Béchu et demande une audience pour une
revalorisation du statut des contractuels des agences de
l’eau.
Le règlement intérieur du CSA ministériel est enfin sorti.
Une  consultation  est  lancée  sur  un  projet  de  décret
portant modification de diverses dispositions du code de
l’environnement relatives à la publicité. Ceci en relation
avec la décentralisation de la police de la publicité. 
Le 12/07, au Conseil national de la transition écologique
(CNTE), Élisabeth Borne a présenté  les grandes lignes
de la planification écologique d’ici à 2030.
Dans  les  DDI,  sortie  aussi  du  règlement intérieur  du
CSA DDI, accompagné de la composition de ce CSA.
Toujours en DDI,  le  04/07,  message unitaire des OS
DDI sur les négociations sur le télétravail.
Au ministère de l'Agriculture (MASA), un CSA s'est réuni
le 20 juin, et un autre le 11 juillet.
A  la  Fonction  Publique,  réunion  de  la  commission
spécialisée encadrement supérieur (CSFPE du 28/06).
Dans le cadre des « Etudes et statistiques » (29/06), la
DGAFP s’est penchée sur les caractéristiques des agents
de la fonction publique (Chiffres 2021) et constate la
poursuite de la féminisation de l’emploi public.
Sortie  d'une  instruction  (03/07),  pour  rappeler  les
mesures  de  protection  et  d’appui  à  l’exercice  des
missions des agents publics face aux crises.
Le CISR, annonce des mesures qui devraient permettre
"Une route plus sûre pour les agents publics".
Budget 2024 : les ministères gagnants, et les perdants !
Remaniement : les  ministres qui restent, les nouveaux
et les nouvelles !

LES RETRAITES … ET LA CFDT ...
La  r  etraite progressive pour les fonctionnaires   : découvrir
les conditions pour pouvoir profiter de ce dispositif.
L’Ircantec dit non au report d’âge d’ouverture des droits à
retraite.
Les r  etraités   et la retraite   : en moyenne, ils perçoivent une
pension de 1366 € nets / mois (Panorama DREES – 2023).
La  lutte  contre  la  réforme des  retraites,  dans  laquelle  le
CFDT  s'est  beaucoup  investie,  a  généré  un  capital
sympathie et la  confiance dans les syndicats a atteint un
niveau record. Peut être est-ce le moment de profiter de
l'adhésion "découverte" à la CFDT et de nous rejoindre à
prix attractif.
La  CFDT  qui  doit  être  le  syndicat  de  la  transformation
écologique !
La CFDT : une orangeade pour l'été ...

AUTRES LIENS EN JUILLET ...
• Résultats   Mobilités cycle 2023-09 (mise à jour 13/07)  
• Fiche «     Repères     » (mise à jour 03/07)  
• «     Déchiffrages     » (mise à jour juillet 2023)  
• Actualités des Autoroutes (4 articles en juillet)  

 - - -
… besoin d’aide ? : ICI p  lan détaillé   du site   avec liens  
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