D& LA TRANSFORMATION § Projet de séquencage de I'agenda social i

ET DE LA FONCTION octobre 2023 —juin 2024

PUBLIQUES
Lidertd s
. A partir d'octobre T e e
GT sur le plan
d’actions transition
écologique Mi-décembre / Fin mars : Négociation
accord egalite professionnelle

Avril [ juin : Négociation sur la
formation professionnelle
dans les trois FP
A partir de fevrier :
GT droits syndicaux

Oct : conclusion
de la négociation
prévoyance FPE

Oct [ Nov: Négociation sur la 1Q:1:;"23;2:’$; ;iale
construction d'un cadre de &
annuelle ;

negociations salariales annuelles
& - Cycle1: constats

-Cycle 2 : leviers
" " - , : - Cycle 3 : curseurs
! Nov/Mars : Négociation sur les principes structurels d‘évolution
19 octobre 2023: des carrieres et des rémunérations
RDV bilan accord
égalité
professionnelle

14 novembre 12 décembre 2023:
2023: CCFP

CCFP




