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Il ''
MINISTÈRE
DE LA TRANSfORMATION
ET DE LA FONCTION
PUBLIQUES­_.--

" ,,
19 octob re 2023:
RDV bilan accord

égalité
professionnelle

Nov./ déc. Concertation sur les thèmes
pouvant relever d 'un projet de loi

Fonct ion pub liq ue

JUINMAIAVRIL

Mi-mars à f in juin:
1ère négociation salariale

annuelle :
- Cycle 1 : constats

- Cycle 2 : leviers
- Cycle 3 : curseurs

MARSFEVRIER

Janvier / juin : Négociation sur les conditions et organisation
du travail dans la Fonction pu blique

JANVIER
?n,4

DECEMBRENOVEMBREOCTOBRE

Oct : conclusion
de la négociation
prévoyance FPE

14 novembre
2023:
CCFP

12 décembre 20 23:
CCFP


