UFETAM

UNION FEDERALE DE L'ENVIRONNEMENT,
DES TERRITOIRES, DES AUTOROUTES ET DE LA MER

Les Essentielles d’Octobre 2023

Petite séance de rattrapage avec les informations a retenir du mois

REVENUS ET POUVOIR D’ACHAT ...

Au travers de réunions sur « lagenda social », se
profilent des négociations salariales dans la Fonction
Publique. Les syndicats ont publié un communigué pour
affirmer leur point de vue sur la question.

Le ministre a proposé un agenda social que les
organisations syndicales considerent comme intenable.
La CFDT prévient que 2024 ne doit pas étre une année
blanche en termes de salaires. Surtout quand I'Insee
démontre que les salaires du privé augmentent deux
fois plus vite que ceux du public !

Paradoxalement, notre ministere figure dans le top 4
des agents les mieux payés des ministéres !

Dans le domaine des primes, la « prime exceptionnelle
de pouvoir d'achat » a été payée, en majorité, en
octobre.

Les nouveaux montants de la prime pour services
rendus (PSR), pour I'exploitation, sont connus.

Idem pour la Prime Technique de IEntretien, des
Travaux et de I'Exploitation (PTETE) pour les agents du
ministére et ceux de VNF.

L'indemnité de résidence au taux de 3% est affectée a
61 communes frontalieres de la Suisse : trés bien ! ...
mais pourquoi pas une mise a plat dans sa globalité de
I'indemnité de résidence, largement obsoléte !

PREVOYANCE ET ACTION SOCIALE ...

Dans la négociation sur la couverture prévoyance dans la
Fonction Publique de I'Etat (FPE), le ministre a fait les
derniers_arbitrages et les agents de I'Etat devraient étre

ainsi mieux protégés. La CFDT a annoncé qu'elle signerait
cet accord. Accord qui devient majoritaire a la suite des
annonces des divers syndicats. Le 20/10, apres la signature
officielle des syndicats, I'accord va s‘appliguer des 2024.

Un Comité Interministériel d’Action Sociale (CIAS) s'est tenu
le 19/10.

La DGAFP vient de produire une étude sur les modes de
garde des enfants de — 3 ans des agents de la FP : elle y
constate de nombreux changements, notamment parce qu'il
y a une hausse du taux d’emploi des femmes/méres.
Les femmes qui, d7ailleurs, « bossent pendant
vacances » |

Malgré les interventions des syndicats sur I'exclusion des
retraités du bénéfice des chéques-vacances, c'est une fin de
non-recevoir de la part de la DGAFP !

La CFDT a décortiqué le PLFSS 2024 (sécurité sociale) pour
VOus.
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MINISTERES ET FONCTION PUBLIQUE ...

Avec le projet de loi de finances (PLF 2024) le ministere
de I'écologie touche le fond et rebondit ... ou pas ?

Le 02/10, se tenait le CSA ministériel "budgétaire" :
retour sur cette réunion.

Un autre CSA ministériel s'est réuni le 17/10 avec au
menu, I'agenda social, 'ARTT a Météo-France, et les JO.
Au CEREMA, rien ne va plus avec le non-paiement de
I'TFSE 2022 pour 700 agents !

le CEREMA qui a réuni son Comité Social
d'Administration (CSA) le 05/10 et son Conseil
d'Administration (CA) le 24/10.

La direction des Affaires Maritimes (DGAMPA) a recu les
syndicats le 26/09.

Réunion du Cosui (20/10) sur le transfert de la
liguidation de la taxe d'aménagement.

Les documents définitifs, liés a I'instruction RH du volet
routier de la loi 3DS, sont disponibles.

Sur I'écologie, quelques documents intéressants comme
I'acceptabilité sociale, les zones a faible émission (ZFE),
le recyclage "en toc" du plastique, ou bien encore
I'ERAFP (retraite additionnelle des fonctionnaires) qui
revisite ses investissements dans les énergies fossiles.

A l'agriculture, tenue du CSAM "budgétaire" (27/10) et
un CSAM plus conventionnel.

La Fonction Publique vient de sortir un GUIDE relatif
aux CSA et Formation Spécialisée : il était temps !

1IE AU TRAVAIL ...

Un dossier en cing temps sur la "SEMAINE de 4 JOURS" :
épisode 1 — épisode 2 — épisode 3 — épisode 4 et épisode 5.

Sur I'égalité professionnelle, la CFDT souligne un mangue
de dialogue social avec le CSFPE.

Le Comité de Suivi du protocole handicap s'est réuni le
28/09.

En matiére de congés payés, la France s'aligne — enfin ! -
sur le droit européen.

Pour les congés bonifiés, la campagne "été 2024" a été
lancée.

Pour I'Outre-Mer, quelles pistes pour |'indemnité temporaire
retraite ?

Le télétravail au sein du MTECT a encore progressé.

Pour les DDI, diffusion du projet d'accord sur le télétravail
du ministére de I'Intérieur.

Toujours pour ce ministere et les DDI on revient sur le
fiasco de |'organisation des élections de décembre 2022.
Sortie d'un texte sur des simplifications d'actes de gestion
RH.

D'AUTRES LIENS EN OCTOBRE ...

» Conférence sociale sur les salaires

» Une conférence sociale au godt d’inachevé

« Fiches pratiques et juridigues : mise a jour du 06/10
« Fiche « repéres » : mise a jour du 05/10

» Annuaire des syndicats CFDT-UFETAM au 23/10

« Syndicats européens mobilisés contre |'austérité

« Autoroutes : les 4 derniéres actualités d’octobre

« Les dernieres ACTUALITES du SITE sont ICI
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	Dans la négociation sur la couverture prévoyance dans la Fonction Publique de l’État (FPE), le ministre a fait les derniers arbitrages et les agents de l’État devraient être ainsi mieux protégés. La CFDT a annoncé qu’elle signerait cet accord. Accord qui devient majoritaire à la suite des annonces des divers syndicats. Le 20/10, après la signature officielle des syndicats, l’accord va s’appliquer dès 2024.

