OFFICIER DE PORT
Le SALAIRES au ler aoit 2024 (Document CFDT-UFETAM)
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Echelons d,::i,e IM Brut Pension Net CSG + RDS "a payer" *
Stagiaire 1° la 436 2 146,33 238,24 1 908,09 204,55 1 703,54
1° 2a 466 2 294,00 254,63 2 039,37 218,62 1 820,74
Capitaine 2° 3a 486 2 392,50 265,57 2 126,93 228,01 1 898,92
de Port 3° 3a 517 2545,08 282,50 2 262,58 242,55 2 020,03
2°classe 4° 3a 551 271242 301,08 2411,34 258,50 2 152,84
5° 3a 579 2850,25 316,38 2 533,87 271,64 2 262,24
6° 3a 609 2998,00 332,78 2 665,22 285,72 2 379,51
7° 4a 644 3170,25 351,90 2 818,35 302,13 2 516,22
8° - 661 3 254,00 361,19 2 892,81 310,11 2 582,69
1° 2a 540 2658,33 295,08 2 363,26 253,35 2 109,91
Capitaine 2° 2a 580 285525 316,93 2 538,32 272,11 2 266,20
de Port 3° 2a 610 3 002,92 333,32 2 669,59 286,19 2 383,41
1°classe 4° 2a 655 322442 357,91 2 866,51 307,29 2 559,21
5° 3a 695 3421,33 379,77 3 041,57 326,06 2715,50
6° - 715 3519,75 390,69 3 129,06 335,44 2 793,62
1° 2a 626 3 081,67 342,07 2 739,60 293,69 244591
Capitaine 2° 2a 678 3 337,67 370,48 2967,19 318,09 2 649,10
de Port 3° 2a 720 3 544,42 393,43 3 150,99 337,79 2 813,19
Hors classe 4°  2a6m 768 3780,67 419,65 3 361,01 360,31 3 000,71
5° 3a 811 399242 443,16 3 549,26 380,49 3 168,77
6° - 835 4110,50 456,27 3 654,23 391,74 3 262,49
7° - 895 4405,92 489,06 3 916,86 419,89 3 496,97
D= CAPITAINE DE PORT EN CHEF
Le SALAIRES au ler aoit 2024 (Document CFDT-UFETAM)

Echelons d;f;/e IM Brut Pension Net CSG + RDS "a payer" *
Capitaine 1° 2a 626 3 081,67 342,07 2 739,60 293,69 244591
de Port 2° 2a 678 3 337,67 370,48 2967,19 318,09 2 649,10
En Chef 3° 2a 720 3 544,42 393,43 3 150,99 337,79 2 813,19

4° 2a1/2 768 3780,67 419,65 3 361,01 360,31 3 000,71
5° 3a 811 399242 443,16 3 549,26 380,49 3 168,77
6° - 835 4110,50 456,27 3 654,23 391,74 3 262,49
7° - 895 4405,92 489,06 3 916,86 419,89 3 496,97
@ Document UFETAM-CFDT Salaires au 1er aoat 2024
Point brut = 4,923 € Point net**= 3,907 €
* Le "a payer" correspond a un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (11,10%) ainsi que les CSG (9,2%) & CRDS (0,5%) appliqués sur 98,25% du salaire brut. Ne

sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni I'lndemnité de Résidence (1% et 3%), ni I'indemnité compensatrice de la hausse
de la CSG, ni le prélévement de I'imp6t a la source (PAS)
** Le point net multiplié par I'indice (IM) vous permet de calculer le "NET a payer"




