Prévenir & guérir

Les Sociétés d’autoroutes vont bien, certains salariés beaucoup moins !

De plus en plus de colléegues souffrent en silence. Et si on arrétait de faire « comme si » ? La souffrance mentale au
travail n’est pas une faiblesse individuelle. C'est un signal d’alerte collectif ! Face a des conditions de travail de plus en plus
exigeantes — intensification des taches, suppressions de postes, objectifs toujours plus élevés, exposition aux incivilités et aux
agressions — La santé mentale des salariés est en danger.

Des signaux d’alerte qui s’accumulent : Ce que nous disent les salariés :

=  Fatigue chronique, stress, troubles du sommeil, = (=] « On nous en demande toujours plus avec moins de
anxiété, dépression monde ».

= Isolement, perte de sens, sentiment de ne = (=) « On nous parle de prévention, mais on ne traite jamais
jamais en faire assez les causes. »

= Dégradation des collectifs de travail » [ « Les agressions verbales et incivilités s’accroissent au

=  Multiplication des arréts maladie et des fil des jours, je n’en peux plus ! »
départs précipités = (=] « On ne nous écoute pas, on subit »

*  Dégradation du climat social = (=) « Quand on signale un probléme, rien ne change. »

Ce que le SAOR- CFDT propose :

Parce que dénoncer ne suffit pas, la CFDT agit et propose :

- Un « vrai » plan de prévention des risques psychosociaux construit dans un partenariat Directions — Syndicats - Salariés.
- Des effectifs adaptés a la charge de travail réelle.

- Des formations obligatoires pour les encadrants a la prévention du mal-étre.

- Une vraie politique de reconnaissance du travail.

SANTE MENTALE DES SALARIES...
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Ensemble, brisons le tabou de la souffrance au travail | Le SAOR-CFDT est la pour vous !

|i‘| Parler, c’est déja résister.
‘. Contactez vos représentants SAOR-CFDT
EP saor.autoroute@fgte.cfdt.fr| l n° de téléphone 06.24.94.85.83

La santé mentale n’est pas un luxe : c’est un droit fondamental ! La CFDT est aux c6tés de toutes celles et ceux

qui veulent un travail respectueux de leur équilibre, de leur dignité et de leur avenir. . .
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