
CHARGÉS DE RECHERCHE
  Les SALAIRES au 1er janvier 2026 (Document UFETAM-CFDT)

  Échelons IM Brut Pension Net CSG + RDS "à payer" *

Chargé de 1° 1a 479 261,74   224,72   

Recherche 2° 2a 515 281,41   241,62   

Classe normale 3° 2a 3m 565 308,73   265,07   

4° 2a 6m 605 330,59   283,83   

5° 2a 6m 648 354,09   304,01   

6° 2a 6m 698 381,41   327,47   

7° 3a 744 406,55   349,05   

8° 3a 774 422,94   363,13   

9° 2a 9m 808 441,51   379,07   

10° 835 456,27   391,74   

Chargé de 1° 1a 648 354,09   304,01   

Recherche 2° 1a 683 373,21   320,43   

Hors Classe 3° 1a 721 393,98   338,26   

4° 1a 763 416,93   357,96   

5° 2a 808 441,51   379,07   

6° 5a 835 456,27   391,74   

Hors Classe A 7° HEA1 895 489,06   419,89   

7° HEA2 930 508,18   436,31   

7° HEA3 977 533,86   458,37   

Hors Classe B HEB1 977 533,86   458,37   

Ech, Exceptionnel HEB2 1018 556,27   477,60   

HEB3 1072 585,77   502,94   

Document UFETAM-CFDT Salaires au 1er janvier 2026

Point brut = 4,923 € Point net**= 3,907 €

durée 
moy

2 358,00   2 096,26   1 871,54   

2 535,25   2 253,84   2 012,22   

2 781,33   2 472,61   2 207,54   

2 978,25   2 647,66   2 363,83   

3 190,00   2 835,91   2 531,90   

3 436,08   3 054,68   2 727,21   

3 662,58   3 256,04   2 906,98   

3 810,25   3 387,31   3 024,19   

3 977,58   3 536,07   3 157,00   

4 110,50   3 654,23   3 262,49   

3 190,00   2 835,91   2 531,90   

3 362,25   2 989,04   2 668,61   

3 549,33   3 155,36   2 817,10   

3 756,08   3 339,16   2 981,19   

3 977,58   3 536,07   3 157,00   

4 110,50   3 654,23   3 262,49   

4 405,92   3 916,86   3 496,97   

4 578,17   4 069,99   3 633,68   

4 809,58   4 275,72   3 817,35   

4 809,58   4 275,72   3 817,35   

5 011,42   4 455,15   3 977,55   

5 277,25   4 691,48   4 188,54   

*  Le "à payer" correspond à un salaire indicié prenant en compte la retenue Pension (11,10%) ainsi que les CSG (9,2%) & CRDS (0,5%) appliqués sur 98,25% du salaire brut. 
Ne sont pas prises en compte les primes (IR, PFR, RIFSEEP, PSR, IAT, NBI, ISS,...), ni la RAFP, ni l'Indemnité de Résidence (1% et 3%), ni l'indemnité compensatrice de la 
hausse de la CSG, ni le prélèvement de l'impôt à la source (PAS)
** Le point net multiplié par l'indice (IM) vous permet de calculer le "NET à payer" 


