
 

L'IA et notre travail :
  comprendre les enjeux pour agir collectivement

Table ronde et échanges
Mardi 10 novembre de 11h00 à 12h30

Auditorium de la Tour Séquoia à La Défense et en visio*

Bonjour à toutes et tous,

Intelligence Artificielle de science fiction ou Information Automatisée utilitaire ?

IA généralistes ou IA "métiers" ?

Générer des comptes rendus ou des synthèses, communiquer - ou jouer ! - en manipulant
du texte, des images et de sons...
Automatiser des tâches répétitives de gestion des dossiers, faciliter la recherche documen-
taire, cibler des contrôles, analyser et prévoir des risques, venir en appui à l'accueil et aux
RH, ...
Différentes formes d'IA s'imposent déjà dans le monde du travail, officiellement ou offi-
cieusement - et vont se développer.

Comment ne pas subir le mouvement ?
Sommes-nous condamnés au rêve techniciste et productiviste survendu par quelques mil-
liardaires peu soucieux des limites planétaires ?



Ou peut-on se protéger des dérives et même améliorer les services que nous rendrons
sans pour autant surconsommer énergie et eau ?

Fidèle à ses valeurs d'émancipation et afin de démystifier le sujet, la CFDT s'entoure d'ex-
perts  pour  mieux  comprendre  à  quelles  formes  d'IA  nous  allons  être  confrontés
concrètement dans notre travail et quels leviers d'action nous pouvons actionner col-
lectivement.

Le programme :

10h40 : accueil café devant l'auditorium
11h00 : brève introduction
11h05 :  Christel Fiorina, haute fonctionnaire experte en IA, décrit les transformations du
travail que peuvent provoquer l'IA avec des exemples sur le secteur public.
11h25 : Alexandre Bataille, secrétaire général adjoint de la CFDT Fonctions publiques, fera
un point d'avancement sur les négociations de l'accord-cadre dans la fonction publique sur
le déploiement et l’usage de l’IA qui doit aboutir à l'automne.
11h45 :  Odile Chagny, experte en dialogue social, présente comment l’IA transforme le
travail, avec des exemples centrés sur le secteur privé, et comment on peut fournir aux ac-
teurs du dialogue social les moyens d’agir. 
12h05 : échanges avec la salle et avec le Tchat en visio
12h30 : clôture.

Vive l'intelligence collective ! Et humaine...
La CFDT

Modalités de participation :

1. Pour participer en présentiel - Auditorium de la Tour Séquoia à La Défense

- Agents de l’administration centrale : accès sans formalités avec votre badge ;

- Participants  extérieurs :  merci  de  vous  inscrire  au  lien  ci-dessous  au  plus  tard
vendredi 6 novembre 2026 et de présenter une pièce d'identité pour accéder à
l'auditorium.

https://jeparticipe.cfdt.fr/evenement/2149.ufetam-cfdt-lia-et-notre-travail

2. Pour participer en visio :

Lien avec l’outil « Webinaire de l’État » :

https://webinaire.numerique.gouv.fr/meeting/signin/invite/92600/hash/
e65c5246924e549779ce134f8f92c82fbf2b159c
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